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ABSTRACT 
The article emphasizes that during the first quarter of the 21st century, national 

pedagogical thought has been characterized by a variability of approaches to defining 
the concepts of “competence” and “professional competence”, which is обусловлено 
different methodological orientations (systemic, activity-based, personality-oriented, 
cultural, results-based, etc.). It is noted that these approaches are not mutually 
exclusive; rather, they complement one another, forming a multidimensional 
understanding of professional competence as an integrative personal and professional 
characteristic. Based on the generalization of scientific and pedagogical studies, it has 
been clarified that the essence of the professional competence of a future physical 
education teacher lies in their ability and readiness to carry out multifunctional 
pedagogical activity in the field of physical education, combining solid theoretical 
knowledge, practical skills, professionally significant qualities, value orientations, and 
reflective experience. It has been revealed that in the studies of national scholars, the 
structure of professional competence is presented as a system of interrelated 
competences, among which the leading ones are subject-methodological, 
psychological-pedagogical, motor (practical), health-preserving, social and 
communicative, inclusive, information and digital, innovative, reflective, projective 
and prognostic, evaluative and analytical competences, as well as the ability for 
continuous professional development. Despite the existing scientific variability in 
defining its component structure, academic works demonstrate a shared position  
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regarding its integrative and systemic nature. It has been established that in the 
scientific discourse on this issue, the professional competence of future physical 
education teachers is viewed as a complex, multi-level construct that ensures the 
effective implementation of the educational process, the formation of students’ vital 
motor skills, the values of a healthy lifestyle, and the harmonious development of 
personality. 

Key words: competence, professional competence, future physical education 
teachers, structure of professional competence of a physical education teacher, scientific 
and pedagogical studies of national researchers, first quarter of the 21st century. 

 
Актуальність теми. На сучасному етапі реформування освітньої галузі 

України пріоритетним завданням є підвищення якості підготовки випускників 
відповідно до міжнародних стандартів та європейських освітніх орієнтирів. 
Ідеться про формування конкурентоспроможної, компетентної особистості, 
здатної ефективно застосовувати набуті знання в практичній діяльності, 
демонструвати професійні навички – hard skills і soft skills, професійну 
мобільність, критичне мислення та готовність до безперервного саморозвитку 
тощо. Провідну роль у процесі реалізації цих завдань відіграє педагог як 
ключовий суб’єкт освітнього процесу, від рівня професіоналізму, 
компетентності, інноваційної культури якого безпосередньо залежить якість 
освіти й результативність підготовки до життя та професійної діяльності 
підростаючого покоління. 

Зауважимо, що новітні трансформації системи вищої освіти України, 
зумовлені впровадженням компетентнісного підходу та інтеграцією до 
європейського освітнього простору, висувають нові вимоги до професійної 
підготовки майбутніх учителів фізичної культури. Нормативні орієнтири, 
закріплені в Законах України «Про освіту», «Про вищу освіту», акцентують на 
процесі формування загальних і спеціальних компетентностей, здатності до 
інноваційної діяльності, безперервного професійного розвитку «з метою 
підготовки конкурентоспроможного людського капіталу для 
високотехнологічного та інноваційного розвитку країни, самореалізації 
особистості, забезпечення потреб суспільства, ринку праці та держави у 
кваліфікованих фахівцях» (Про вищу освіту, 2025). У цьому контексті 
підготовка вчителя фізичної культури потребує переосмислення змісту, методів і 
форм організації навчання в умовах ЗВО. 

Професійна діяльність учителя фізичної культури наразі виходить за межі 
традиційного викладання рухових навичок й охоплює питання формування 
здоров’язбережувальної компетентності, інклюзивної практики, використання 
цифрових технологій та психоемоційної підтримки здобувачів освіти, зокрема в 
умовах суспільних викликів і воєнного стану. Також, як зазначила Ю.Мусхаріна, 
у зв’язку зі стрімким погіршенням здоров’я сучасних школярів, потрібен 
принципово новий підхід до розв’язання комплексної проблеми виховання 
культури здоров’я та оздоровлення школярів (Мусхаріна, 2014: 97). Це 
обумовлює необхідність цілеспрямованого вдосконалення професійної 
компетентності майбутніх фахівців під час навчання у ЗВО, оновлення освітніх 
програм і впровадження інноваційних педагогічних підходів, що відповідають 
потребам сучасної української школи. 
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Отже, професійна підготовка майбутніх учителів фізичної культури є 
нагальним питанням сучасної освітньої політики України, адже від цього 
залежить підвищення рівня здоров’я та фізичного розвитку населення, а також 
соціальний прогрес суспільства. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Особистість учителя, його 
педагогічні знання, уміння, навички, культура, майстерність, творчість, 
креативність, професійні якості, професіоналізм є фундаментом ефективного 
педагогічного процесу, який підтверджено дослідженнями провідних учених 
(О. Вознюк, В. Галузинський, М. Євтух, С. Золотухіна, І. Зязюн, Г. Костюк, 
О. Музиченко, С. Саяпіна, С. Сисоєва, С. Скворцова, В. Сухомлинський, 
О. Сухомлинська та ін.) протягом усього розвитку педагогічної науки. Успішний 
педагог, підкреслили вчені, поєднує професіоналізм, професійну готовність, 
творчий потенціал, педагогічний такт, любов до дітей, культуру мовлення та 
здатність до саморозвитку тощо. 

Проблема професійної підготовки майбутніх учителів фізичної культури є 
однією з ключових у системі вищої педагогічної освіти. Вона постійно перебуває 
в центрі уваги науково-дослідних установ, наукових колективів і провідних 
учених. Теоретичні та методичні засади професійної підготовки фахівців галузі 
фізичного виховання в закладах вищої освіти ґрунтовно розробляли 
О. Безкопильний, Ю. Голенкова, М. Данилко, В. Іваненко, О. Котова, 
В. Купрєєнко, А. Матусевич, О. Непша, О. Сем’янов, Н. Степанченко, 
В. Стоянов, Г. Суханова та ін. Так, Н. Степанченко підкреслила, що наразі 
винятково важливого значення набуває модернізація процесу навчання вчителів 
фізичної культури в закладах вищої освіти, де відбувається опанування 
здобувачами комплексом знань, умінь і навичок, професійний розвиток, 
формуються інтереси, професійні мотиви та ціннісні орієнтації, що завершується 
виробленням професійно-педагогічної позиції (Степанченко, 2017: 5). 

У сучасних умовах підготовка майбутніх учителів фізичної культури 
спрямована не лише на засвоєння спеціальних знань і методик навчання, а 
передусім на розвиток професійної компетентності як інтегрованої якості 
особистості. Формування професійної компетентності майбутніх учителів 
фізичної культури в системі вищої освіти висвітлено в працях Н. Беседи, 
Г. Богданової, Г. Грибан, Т. Диби, А. Коноха, А. Кривобок, В. Лозовецької, 
Л. Лук’янової, Р. Маслюка, О. Онопрієнко, А. Проценка, Н. Самсутіної, 
Л. Сущенко та наголошено, що її формування має розпочинатися ще під час 
навчання в закладі вищої освіти, бо саме в цей період закладаються основи 
професійної ідентичності, педагогічної культури, відповідальності за результати 
освітнього процесу та готовності працювати в умовах сучасної школи. 

Формування складників професійної компетентності майбутнього вчителя 
фізичної культури розглянули О. Драгайцев, О. Кирієнко, А.Магльований, 
А. Проценко, О. Стасенко, Н. Степанченко, С. Толочко, В. Хоменко, С. Хоменко, 
В. Черняков, А. Чорноштан та підкреслили, що складниками зазначеної 
компетентності є науково-професійна, методична, соціально-психологічна, 
диференціально-психологічна, рефлексивна, наддисциплінарна («ключова», 
«базова») компетентності (Толочко, 2019).  

Формулювання цілей (мета) статті, постановка завдання. Мета статті 
полягає в розкритті сутності та структури професійної компетентності майбутніх 
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учителів фізичної культури в наукових розвідках вітчизняних дослідників (І 
чверть ХХІ століття). 

Виклад основного матеріалу дослідження з повним обґрунтуванням 
отриманих наукових результатів. Традиційно освітня галузь, починаючи з 
педагогічної спадщини Я. А. Коменського, оперувала такими базовими 
дидактичними категоріями, як знання, уміння та навички, тоді як у професійній 
діяльності визначальними ставали компетенції як інтегрований результат 
підготовки фахівця. У педагогічній науці ці підходи еволюціонували в категорію 
професійної компетентності, що відображає цілісну єдність знаннєвого, 
діяльнісного, ціннісного, особистісного, рефлексивного тощо компонентів 
підготовки. 

На початку ХХІ століття розвиток національної освіти відзначився 
модернізацією нормативно-правового та стандартного підґрунтя освітньої 
системи, що сприяло розробленню та впровадженню нових стандартів загальної 
та вищої професійної освіти на основі компетентнісної парадигми. 

Упродовж останніх десятиліть в Україні відбувається послідовна 
переорієнтація освітньої системи на компетентнісний підхід, який зумовлює 
концептуальні зміни в організації та змісті навчання. Освітній процес дедалі більше 
спрямовано на досягнення практикоорієнтованих результатів, формування 
здатності ефективно діяти в реальних професійних ситуаціях, застосовувати набуті 
знання й уміння, здійснювати рефлексію щодо власної діяльності. 

У цьому контексті особливої актуальності набуває проблема формування 
професійної компетентності майбутніх учителів фізичної культури, бо їхня 
діяльність поєднує педагогічні, методичні, світоглядні, культурологічні, 
інструментальні, інноваційні, комунікативні, мотиваційні, прогностичні, 
профілактичні, спортивно-оздоровчі, рекреаційні, морально-гуманістичні, 
здоров’язбережувальні, організаційно-спортивні й рекламно-пропагувальні 
функції та потребує високого рівня інтегрованої підготовленості до реалізації 
освітнього процесу в умовах сучасної школи. 

Професійна підготовка майбутніх учителів фізичної культури 
характеризується впровадженням освітніх інновацій, що поєднують збереження 
кращих традицій вітчизняної системи фізичного виховання з модернізацією 
змісту, форм і методів навчання відповідно до викликів сьогодення, новітніх 
досягнень науки, культури та соціальної практики. Це обумовлює необхідність 
орієнтації освітнього процесу на компетентнісний підхід, 
практикоорієнтованість і формування готовності майбутнього вчителя до 
професійної діяльності в динамічному освітньому середовищі. Ідеться про 
сформованість педагогічних, методичних, комунікативних, організаційних і 
здоров’язбережувальних компетентностей як складників професійної 
компетентності, здатність до інноваційної діяльності, рефлексії та безперервного 
професійного самовдосконалення. 

Відповідно до логіки дослідження зосередимося на розгляді понять 
«компетентність» і «професійна компетентність». 

У процесі наукових розвідок установлено, що вчені пропонують різні 
потрактування поняття «компетентність» у педагогічній діяльності. Головними 
компонентами поняття є: здатність (С. Вітвицька, М. Головань, О. Дубасенюк, 
І. Зязюн, Н. Сидорчук та ін.) – «здатність вирішувати проблеми і типові 
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завдання, які виникають у реальних життєвих ситуаціях, у різних сферах 
діяльності на основі використання знань, навчального й життєвого досвіду 
відповідно до засвоєної системи цінностей» (Сидорчук, 2015: 80), інтегрована 
якість (властивість) особистості (Н. Мойсеюк, О. Савченко, С. Сисоєва та ін.) – 
інтегрована особистісна якість людини (її капітал), що формується на етапі 
навчання, остаточно оформлюється та розвивається в процесі практичної 
діяльності й забезпечує компетентний підхід до розв’язання професійних 
завдань (Сисоєва, 2015), готовність (Ю. Мусхаріна, В. Свистун, В. Ягупов та ін.) 
– єдність теоретичної та практичної готовності людини до якісного виконання 
певної діяльності, що характеризує рівень її професіоналізму (Свистун, & 
Ягупов, 2007), освітній результат (Н. Бібік, К. Слюсаренко, О. Пометун та ін.) – 
соціально закріплений освітній результат, що ґрунтується на аналізі рівнів 
освіченості, досягнутих студентами на різних етапах навчання (Слюсаренко, 
2009), володіння компетенцією (В. Андросюк, М. Головань, В. Калініна, 
О. Кучай, С. Лейко, М. Синиця та ін.) – володіння особистістю відповідною 
компетенцією, що містить її власне ставлення до предмета діяльності (Синиця, 
2014), поєднання ЗУН, досвіду, ставлень (І. Бех, С. Гончаренко, О. Марущак, 
О. Пометун та ін.) – досвідченість суб’єкта в певній галузі (Бех, 2009) тощо. 

Зазначимо, що багатоваріантність потрактувань поняття «компетентність» 
зумовлена відмінностями в наукових підходах до розуміння його сутності 
(компетентнісно-орієнтованому, знаннєвому, діяльнісному, особистісно-
орієнтованому, результативному, культурологічному, системному, 
інтегрованому тощо). Ці підходи не суперечать один одному, а імовірніше 
доповнюють, сприяючи формуванню цілісного уявлення про це явище. 

Загальним для поняття «компетентність» є те, що ним позначають 
високий рівень сформованості особистісних і фахових якостей, знань, умінь і 
навичок, необхідних для ефективної професійної діяльності. Саме таке 
розуміння компетентності дозволяє вченим схарактеризувати професійну 
компетентність як: синтез професійних та особистісних якостей викладача, які 
відображають рівень знань, умінь, навичок, досвід, необхідний для вирішення 
професійних завдань, виконання професійних та педагогічних функцій 
відповідно до прийнятих в суспільстві норм і стандартів (Ребуха, & Боршуляк, 
2020: 88); необхідний складник, основна особистісна характеристика та 
показник професіоналізму майбутнього педагога (Кравченко, 2020: 68‒70); як 
низку питань, де суб’єкт наділений знаннями, досвідом, сукупність яких 
відтворює соціально-професійний статус і професійну кваліфікацію, особистісні, 
індивідуальні особливості (здібності) та якості, що забезпечують можливість 
реалізації певної професійної діяльності (Сергієнко, 2011). 

Проаналізувавши погляди вчених та врахувавши узагальнення 
В. Гриньової, наголошуємо, що «професійна компетентність» поєднує три групи 
– пов’язані з діяльністю, особистістю та знаннями, уміннями, навичками 
(Гриньова, 2011: 24–25). 

Зважаючи на різноманіття підходів щодо розуміння професійної 
компетентності майбутніх учителів фізичної культури, на основі аналізу 
досліджень Т. Білоскаленко, С. Волкової, М. Воровки, Л. Коновальської, 
О. Омельяненко, О. Онопрієнко, А. Проценко, А. Сватьєва, Л. Сущенко, 
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П. Ткаченко, С. Хоменко, Г. Хом’яка, В. Чернякова та інших, виокремимо деякі 
визначення: 

 сукупність індивідуально-психологічних особливостей особистості й 
готовності її як суб’єкта педагогічного впливу структурувати наукові та 
практичні знання з метою ефективної організації тренувального процесу 
спортивного колективу для успішного вирішення поставлених завдань 
(Хоменко, 2011: 194); 

 нормативна комплексно-інтегративна характеристика особистості, яка 
визначає її готовність та здатність до виконання функцій професійної діяльності, 
ефективного розв’язання навчально-виховних завдань, орієнтує на постійне 
професійне вдосконалення та актуалізацію творчого потенціалу на основі 
використання набутих знань, професійного та життєвого досвіду, цінностей, 
здібностей та професійно значущих якостей (Проценко, 2018); 

 складний інтегративний стан особистості вчителя фізичної культури, 
якому притаманні високий рівень теоретичної, методичної, практичної та 
психологічної готовності до здійснення професійно-педагогічної діяльності, 
відповідно до кваліфікаційних вимог (Черняков, 2011). 

Узагальнюючи результати теоретичного аналізу поглядів вітчизняних 
учених, ураховуючи особистий досвід, доходимо висновку, що професійна 
компетентність майбутніх учителів фізичної культури – це комплексна, інтегрована 
особистісно-професійна характеристика, що формується в процесі фахової 
підготовки в закладі вищої освіти та відображає готовність і спроможність 
майбутнього вчителя проєктувати, організовувати, реалізовувати й рефлексивно 
оцінювати освітній процес у галузі фізичної культури на основі системи 
професійних знань, умінь, навичок, здатностей, цінностей і професійно значущих 
якостей, забезпечуючи формування в здобувачів ключових компетентностей, 
культури здорового способу життя та життєво необхідних рухових умінь. 

Ураховуючи, що професійна компетентність є інтегративним утворенням, у 
якому взаємопов’язано поєднуються різні компетентності, зазначаємо, що їх склад і 
кількісне наповнення суттєво варіюються в різних дослідженнях. Це обумовлює 
наукову неоднозначність у процесі визначення структури професійної 
компетентності. Водночас до структури професійної компетентності віднесено:  

 мовно-комунікативну, предметно-методичну, інформаційно-цифрову, 
психологічну, емоційно-етичну, інклюзивну, здоров’язбережувальну, 
проєктувальну, прогностичну, організаційну, оцінювально-аналітичну, 
інноваційну, рефлексивну здатність, педагогічне партнерство та здатність до 
навчання протягом життя (Професійний стандарт, 2020); 

 економічну, комунікативну, правову, політичну, організаційну, 
технологічну, екологічну та компетентність повсякденного життя (Овчарук, 2003); 

 соціально-правову, спеціальну, персональну, аутокомпетентність, 
екстремальну компетентності (Кокун, 2013); 

 інформаційну, продуктивну, предметну, полікультурну, соціальну, 
психологічну, математичну, комунікативну, моральну та автономізаційну 
компетентності (Сергієнко, 2011). 

У структурі професійної компетентності вчителя фізичної культури вчені 
виокремлюють:  
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 загальну психолого-педагогічну, фізкультурно-спортивну, соціально-
педагогічну, навчально-методичну, індивідуально-особистісну компетентності 
(Степанченко, & Магльований, 2017); 

 ключові (надфахові, чи базові), загальнофахові (загальнопрофесійні, 
базові), спеціально-фахові (спеціальні) компетентності (Сущенко, 2003); 

 управлінську, дослідницько-аналітичну, технологічну, організаційну, 
контрольну, загальнокультурну, соціальну, прогностичну (Павлюк, 2017); 

 предметнотеоретичну, інформаційно-дослідницьку, методичну 
компетентності (професійно-діяльнісний компонент), компетентності професійного 
спілкування та соціокультурну (комунікативний компонент), рефлексивну та 
творчу компетентності (особистісний компонент) (Онопрієнко, 2009). 

Аналіз наукових поглядів дослідників уможливлює виділити в структурі 
професійної компетентності систему компетентностей, інтегрованих у цілісну 
характеристику майбутнього вчителя фізичної культури: 

 предметно-методична компетентність (знання теоретичних основ 
фізичного виховання, анатомії, фізіології, біомеханіки, спортивних дисциплін, 
методик навчання та здатність їх застосовувати на практиці);  

 психолого-педагогічна компетентність (уміння організовувати, планувати 
та оцінювати освітній процес, ураховуючи вікові та індивідуальні особливості 
учнів, здатність створювати безпечне й підтримувальне освітнє середовище);  

 здоров’язбережувальна компетентність (забезпечення безпечного та 
здоров’язбережувального середовища під час занять, формування культури 
здорового способу життя; 

 рухова (практична) компетентність (володіння технікою фізичних 
вправ, розвиток рухових умінь і навичок учнів); 

 соціально-комунікативна компетентність (здатність ефективно 
взаємодіяти з учнями, батьками та колегами, налагоджувати партнерські стосунки); 

 інклюзивна компетентність (уміння працювати з учнями з різними 
освітніми потребами та особливостями розвитку); 

 інформаційно-цифрова компетентність (використання сучасних 
цифрових технологій та освітніх ресурсів для навчання та оцінювання); 

 інноваційна компетентність (упровадження нових педагогічних 
технологій, методик і підходів у процесі фізичного виховання); 

 рефлексивна компетентність (здатність до самоаналізу, оцінювання 
власної педагогічної діяльності та постійного професійного самовдосконалення); 

 проєктувальна та прогностична компетентність (уміння розробляти 
освітні програми, прогнозувати результати навчально-виховного процесу); 

 оцінювально-аналітична компетентність (уміння здійснювати моніторинг 
результатів навчання та тренувальної діяльності, аналітичну обробку даних); 

 здатність до навчання протягом життя (готовність постійно 
підвищувати професійний рівень, опановувати нові знання та навички). 

Отже, систематизоване поєднання компетентностей формує професійну 
компетентність майбутнього вчителя фізичної культури як інтегровану якість, що 
забезпечує ефективну реалізацію освітнього процесу, розвиток учнів і формування 
в них життєво важливих рухових умінь і цінностей здорового способу життя. 

Зауважимо, що найважливіша компетентність педагога XXI століття, 
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зокрема й учителя фізичної культури, – «забезпечити навчальне середовище, яке 
сприяє благополуччю кожної дитини й формує її багатий духовний світ» 
(Педагогічна Конституція Європи, 2013). 

Висновки та перспективи подальших розвідок у даному напрямку. 
Здійснений теоретичний аналіз еволюції наукових поглядів щодо розуміння 
категорій «компетентність» і «професійна компетентність» засвідчив 
закономірний перехід вітчизняної освіти від знаннєвої парадигми до 
компетентнісної, що відповідає сучасним соціокультурним викликам і потребам 
реформування освітньої галузі. Професійна компетентність постає як 
інтегративна характеристика особистості майбутнього вчителя фізичної 
культури, що синтезує знання, уміння, навички, цінності, досвід, особистісні 
якості та готовність до ефективної професійної діяльності.  

Отже, професійна компетентність майбутнього вчителя фізичної культури 
є системоутворювальною основою його готовності до багатофункціональної 
педагогічної діяльності в умовах сучасної школи. Її формування має 
здійснюватися на засадах компетентнісного, особистісно орієнтованого та 
практикоорієнтованого підходів з урахуванням потреб Нової української школи 
та суспільного запиту на виховання фізично здорової, духовно багатої й 
соціально активної особистості.  
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АНОТАЦІЯ 
У статті підкреслено, що впродовж І чверті ХХІ століття вітчизняна 

педагогічна думка характеризується варіативністю підходів щодо визначення 
понять «компетентність» і «професійна компетентність», і це зумовлено 
різними методологічними орієнтирами (системним, діяльнісним, особистісно-
орієнтованим, культурологічним, результативним тощо). Зауважено, що так 
само ці підходи не є взаємовиключними, а взаємодоповнюють один одного, 
формуючи багатовимірне розуміння професійної компетентності як 
інтегративної особистісно-професійної характеристики. На основі 
узагальнення науково-педагогічних розвідок з’ясовано, що сутність професійної 
компетентності майбутнього вчителя фізичної культури полягає в його 
здатності й готовності здійснювати багатофункціональну педагогічну 
діяльність у галузі фізичного виховання, поєднуючи ґрунтовні теоретичні 
знання, практичні вміння, професійно значущі якості, ціннісні орієнтири та 
рефлексивний досвід. З’ясовано, що структуру професійної компетентності в 
дослідженнях вітчизняних учених подано як систему взаємопов’язаних 
компетентностей, серед яких провідними є предметно-методична, психолого-
педагогічна, рухова (практична), здоров’язбережувальна, соціально-
комунікативна, інклюзивна, інформаційно-цифрова, інноваційна, рефлексивна, 
проєктувально-прогностична та оцінювально-аналітична, а також здатність 
до безперервного професійного розвитку. Попри наявну наукову варіативність у 
процесі визначення компонентного складу, у наукових працях простежено 
спільну позицію щодо її інтегративного, системного характеру. Установлено, 
що професійна компетентність майбутніх учителів фізичної культури в суто 
науковому дискурсі з означеної проблеми постає як складне, багаторівневе 
утворення, що забезпечує ефективну реалізацію освітнього процесу, 
формування в учнів життєво необхідних рухових умінь, цінностей здорового 
способу життя та гармонійний розвиток особистості.  

Ключові слова: компетентність, професійна компетентність, майбутні 
вчителі фізичної культури, структура професійної компетентності вчителя 
фізичної культури, науково-педагогічні розвідки вітчизняних дослідників, І 
чверть ХХІ століття. 
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